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EDITAL N°022/2025
Referente ao Aviso n° 038//2025, publicado no DOE de 20/03/2025.

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais e considerando o disposto na Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Lein° 13.146/2015) e respaldada na Resolugdo CONSU n°.
1.663/2024, que altera os artigos 2° 4° e 7° da Resolugcdo CONSU n° 1.339/2018,
guanto ao sistema de Reserva de Vagas e Sobrevagas em Cotas da UNEB, com a oferta
de 5% de sobrevagas em todos os cursos de graduacdo e poOs-graduacdo para pessoas
com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades/Superdotagdo; na
Resolucdo CONSU n° 1521/2022 que autoriza a atualizacdo da Politica de Acessibilidade e
Inclusdo para Pessoas com Deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e
outras necessidades especificas temporarias e permanentes de carater académico e laboral, no
ambito da UNEB; na Resolugdo CONSU n°. 1.628/2024 que aprova a Alteracdo da Resolucéo
CONSU n°. 1.529/2022, referente ao Programa de Bolsa de Monitoria de Apoio a
Acessibilidade e Inclusdo (PROSAIN), no ambito da UNEB, torna publico o Edital para
Selecdo de MONITOR(A) APOIADOR(A) de CADASTRO RESERVA, para 0s

semestres 2025 a 2027, para estudantes com Deficiéncia, Transtorno Global do

Desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e outras
necessidades especificas temporarias e permanentes de carater académico matriculados
nos cursos de Graduacédo oferecidos pela UNEB, mediante normas dispostas nos itens a

sequir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A criacéo da funcdo de MONITOR(A) APOIADOR(A) é uma iniciativa das Secretaria de
Acessibilidade e Inclusdo (SAIN), Pro-Reitorias de Assisténcia Estudantil (PRAES), de Agdes
Afirmativas (PROAF), bem como da Pro-Reitoria de Administracdo (PROAD), para que,
apoiados pela Resolugdo CONSU n° 1521/2022 que aprova a atualizacdo da Resolucdo da
POLITICA DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA,
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, ALTAS HABILIDADES E OUTRAS
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NECESSIDADES ESPECIFICAS TEMPORARIAS E PERMANENTES DE CARATER
ACADEMICO E LABORAL, no ambito da UNEB, e pela Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015, art. 3° [1ll) estruturem a UNEB
adequadamente para atender as necessidades dos(as) seus(as) discentes que se enquadram no
Publico contemplado pela referida Politica de Acessibilidade e Inclusdo, ndo sé buscando
atender a Lei, mas também porque compreende e defende os direitos dessas pessoas.

1.2 A Monitoria tem por objetivo oferecer suporte aos(as) discentes com Deficiéncia,
Transtorno Global do Desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e
outras necessidades especificas temporarias e permanentes de carater académico,
contribuindo para a melhoria da qualidade do processo de ensino, aprendizagem e avaliagéo,
de forma a cooperar entre si juntamente com os(as) professores(as) nas atividades basicas da
Universidade, relativas ao ensino, pesquisa, extensdo e da gestdo universitaria.

1.3 O(A) Monitor(a) devera prestar assisténcia como APOIADOR(A), com a finalidade de
garantir condi¢6es acessibilidade e incluséo, nas funcbes que lhe cabe, para permanéncia de
discentes com Deficiéncia, Transtorno Global do Desenvolvimento, Transtorno do Espectro
Autista, Altas Habilidades e outras necessidades especificas temporarias e permanentes de
carater académico regularmente matriculados(as) nos cursos de graduacdo na Universidade,
no sentido de atender as demandas advindas das atividades académicas e pedagdgicas,
vinculadas aos Departamentos/Campi/Orgdo da Universidade do Estado da Bahia, conforme
estabelecem a Lei n°. 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia) e a
Resolugdo CONSU n° 1521/2022 que aprova a atualizagdo da Politica de Acessibilidade e
Inclusdo para Pessoas com Deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e
outras necessidades especificas temporarias e permanentes de carater académico e laboral, no
ambito da UNEB, para atuar em:

a) atividades académicas nas salas de aula e quaisquer outros espacos educativos dos
Departamentos/Campi para acompanhamento destes discentes;

b) atividades internas realizadas pelos Departamentos, tais como grupos de trabalho,
cursos de formacao, reunides com a presenca de pessoas (da comunidade interna e
externa);

c) eventos realizados pelos Departamentos/Orgdos da UNEB, tais como Congressos,

Seminarios, Conferéncias e Palestras com a presenca de discentes, educadores(as) e
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comunidade externa.

2. DOS PRE-REQUISITOS

2.1 Para concorrer a uma vaga de MONITOR(A) APOIADOR(A), para a monitoria de

discentes semestralizados(as), poderéo inscrever-se ESTUDANTES:

a)
b)

c)

d)

que estejam com matricula ativa em qualquer curso de graduacdo da UNEB;

que possuam disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para prestacdo do servigo de
monitoria de apoio, segundo previsto neste Edital.

que possuam, preferencialmente, habilidades com tecnologias digitais e plataformas
para ensinos remotos;

gue possuam interesse pela atividade a ser realizada e afinidade com a tematica da
acessibilidade e inclusdo de estudantes com Deficiéncia, Transtorno Global do
Desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e outras

necessidades especificas temporarias e permanentes de carater académico e laboral.

2.2 Para concorrer a uma vaga de MONITOR(A) APOIADOR(A), para a monitoria de
discentes dessemestralizados(as), poderéo inscrever-se ESTUDANTES:

a)

b)

c)

d)

que estejam regularmente matriculados(as) em curso de graduacdo da UNEB, ha pelo
menos 02 (dois) semestres letivos;

que possuam disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para prestacao do servigo de
monitoria de apoio para aluno(a) dessemestralizado(a), segundo previsto neste Edital,
que possuam, preferencialmente, habilidades com tecnologias digitais e plataformas
para ensinos remotos;

que possuam interesse pela atividade a ser realizada e afinidade com a tematica da
acessibilidade e inclusdo de estudantes com Deficiéncia, Transtorno Global do
Desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e outras

necessidades especificas temporéarias e permanentes de carater académico e laboral.

Paragrafo Unico. Os(As) monitores(as) devem participar de todas as formagBes organizadas

pela Secretaria de Acessibilidade e Inclusdo (SAIN) e pelo Nucleo de Acessibilidade e Incluséo

(NAI), para contribuir com o atendimento ao estudante com deficiéncia.
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3. DAS ATRIBUICOES DOS(AS) MONITORES(AS) APOIADORES(AS)

3.1 Séo atribuicbes do(a) Monitor(a) Apoiador(a):

a) atuar no suporte ao(a) discente com Deficiéncia, Transtorno Global do
Desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e outras
necessidades especificas temporarias e permanentes de carater académico no ambiente
virtual de aprendizagem ou presencialmente, de acordo com a programacdo do(s)
respectivo(os) componente(s) curricular(es), sendo um(a) mediador(a) entre o(os)/a(as)
docente(s) e o(a) discente atendido(a);

b) atuar no suporte a acessibilidade e inclusdo junto ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusédo
(NALI) e, na inexisténcia deste, a Coordenacdo Pedagdgica do curso, visando ao
desenvolvimento da aprendizagem, em parceria com o(os)/a(as) docente(s) do(s)
componente(s) curricular(es) e com Coordenacdo Pedagdgica do curso ao qual o(a)
discente esta vinculado(a);

c) apresentar mensalmente, ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) e, na
inexisténcia deste, a Coordenacdo Pedagdgica do curso ao qual o(a) discente esta
vinculado(a), relatério de suas atividades (segundo modelo a ser disponibilizado),
contendo uma breve avaliacdo do seu desempenho, da orientacdo recebida e das
condicgdes em que se desenvolveram as atividades, conforme lhe foi demandado.

3.1.1 E vedado ao(a) Monitor(a) Apoiador(a) o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades
de carater administrativo, de julgamento de verificacdo de aprendizagem e supervisdo de

estagio.
4. DA CARGA HORARIA

4.1 O(a) Monitor(a) Apoiador(a) devera cumprir 20 (vinte) horas semanais de atividades,
distribuidas de acordo com o planejamento estabelecido pelo Nucleo de Acessibilidade e
Inclusdo (NAI) e, na inexisténcia deste, pela Coordenacdo Pedagdgica do curso ao qual o(a)
discente com Deficiéncia, Transtorno Global do Desenvolvimento, Transtorno do Espectro
Autista, Altas Habilidades e outras necessidades especificas temporarias e permanentes de

carater académico esta vinculado(a).
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5. DAREMUNERACAO

5.1 Sera oferecido um total de 150 (cento e cinquenta) bolsas, no valor de R$ 700,00 (setecentos

reais) cada uma, que serdo preenchidas segundo a demanda apresentada pelos(as) estudantes

gue necessitarem do servigo do(a) monitor(a) apoiador(a).

5.2 O(A) Monitor(a) Apoiador(a) recebera 01 (uma) bolsa no valor de R$ 700,00 (setecentos

reais) por més de desenvolvimento de atividades.

5.2.1 O(a) Monitor(a) Apoiador(a) devera exercer suas tarefas conforme plano de trabalho pré-

estabelecido e orientado pelo Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) e, na inexisténcia

deste, pela Coordenagdo Pedagogica do curso ao qual o(a) discente com Deficiéncia,

Transtorno Global do Desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista, Altas

Habilidades e outras necessidades especificas temporarias e permanentes de carater

académico esté vinculado(a).

5.3 No periodo de intervalo entre os semestres letivos 0 pagamento da bolsa sera suspenso,

tendo o seu retorno imediato no inicio do semestre seguinte.

5.4 As bolsas de Monitoria de Apoio a Acessibilidade e Inclusdo serdo destinadas aos(as)

discentes regularmente matriculados(as) nos cursos de Graduagdo da UNEB, classificados(as)

e selecionados(as) nas condicOes estabelecidas neste Edital, e terdo vigéncia de 02 (dois) anos,

podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos.

5.5 Né&o sera permitido o acimulo das bolsas disponibilizadas no presente Edital com qualquer

outro tipo de bolsa académica ou de estégio.

5.6 A bolsa podera ser cancelada em qualquer tempo, nas seguintes situacoes:

a) Por solicitagcdo do(a) Monitor(a) Apoiador(a);
b) Pelo Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) e, na inexisténcia deste, pela

Coordenacdo Pedagdgica do curso ao qual o(a) discente com Deficiéncia, Transtorno
Global do Desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e outras
necessidades especificas temporarias e permanentes de carater académico esta
vinculado(a) quando:
i. detectada alguma irregularidade originada de conduta ética e/ou de relacionamento
interpessoal considerado inaceitavel;

ii.  verificada a inadequacédo do(a) monitor(a) apoiador(a) as atividades desenvolvidas,
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devendo seu desligamento ser fundamentado pelo Ndcleo de Acessibilidade e Inclusédo
(NAI) e, na inexisténcia deste, pela Coordenagdo Pedagdgica do curso ao qual o(a)
discente com Deficiéncia, Transtorno Global do Desenvolvimento, Transtorno do
Espectro Autista, Altas Habilidades e outras necessidades especificas temporérias e

permanentes de carater académico esté vinculado(a).
6. DAS INSCRICOES

6.1 DAS DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRIGCOES

6.1.1 A inscricdo do(a) estudante implicard o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais
complementares que vierem a ser publicados para a realizacdo desta Selecdo, em relagdo aos
quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.1.2 As inscri¢des poderao ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.
6.1.2.1 A prorrogacao das inscri¢cdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio
aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogacao feita no site oficial
da UNEB.

6.1.3 E de inteira responsabilidade do(a) estudante inscrito(a) o0 acompanhamento da divulgac&o
das informag0es referentes a esta Selegé&o.

6.1.4 Antes de efetuar a inscricdo, o(a) estudante devera certificar-se que preenche todos os pre-
requisitos exigidos para participacdo na Selecéo, estabelecidos neste Edital.

6.1.5Serad cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento as
normas definidas neste Edital.

6.1.6 Declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscri¢do
determinard o cancelamento da mesma e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

6.1.7 As informacdes prestadas no Formulario de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do(a)
estudante, reservando-se a SAIN/UNEB, o direito de excluir do certame aquele(a) candidato(a)
que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

6.1.8 N&o haverd, sob qualquer pretexto, inscri¢cdo provisoria, condicional ou extemporanea.
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6.1.9 As informaces prestadas no momento da inscricao sdo de inteira responsabilidade do(a)
estudante, que respondera a qualquer momento, por qualquer dado inveridico ou falso, ainda

que o fato seja constatado posteriormente.

6.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

6.2.1 As inscrigdes serdo realizadas impreterivelmente das 08h00min do dia 01/04/2025 até
as 23h 59min do dia 04/04/2025, com o encaminhamento de toda documentagdo exigida no
subitem 6.2.2 deste Edital, para o e-mail estabelecido por cada Departamento, colocando no
assunto do e-mail “INSCRICAO MONITOR(A) APOIADOR(A) — biénio 2025 e 2027
6.2.2 Para 0 ato da INSCRICAO, o(a) estudante devera enviar para o e-mail estabelecido
por cada Departamento, cOpia digitalizada dos seguintes:

a) Documento de identificacdo com foto, valido em todo o territério nacional;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Histdrico escolar do curso de graduacdo da UNEB, com autenticacéo digital;

d) Comprovante de matricula do curso de graduacdo da UNEB, referente ao semestre letivo
vigente;

e) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada, conforme ANEXO Il deste
Edital;

f) Carta de Intencdo (Anexo I11) digitada de até 03 (trés) laudas (fonte Arial 12; margens
superior e esquerda 3,0 e inferior e direita 2,0; tamanho A4), descrevendo seu interesse
pela atividade de monitoria, objeto deste Edital.

6.2.3 A documentacdo de que trata o subitem 6.2.2 deste Edital devera ser encaminhada,
observando as seguintes orientagdes:

a) encaminhar os documentos através de uma Unica mensagem de e-mail para o endereco
estabelecido por cada Departamento;

b) os documentos deverdo estar legiveis, sem rasuras ou emendas, na posi¢do original do
documento (vertical ou horizontal), no tamanho A4 e contendo frente e verso;

c) os arquivos anexados deverdo estar no formato .pdf ou .jpeg;

d) os documentos poderdo ser salvos em pasta(s) e compactados por aplicativo de compressao
de arquivos digitais.

6.2.4 N&o serdo aceitos:
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a) documentos que sejam encaminhados de outra forma que ndo a descrita no subitem 6.2.2;
c) e-mail encaminhado fora do periodo e horario estabelecido no subitem 6.2.1;
d) e-mail enviado para endereco eletrénico divergente do mencionado no subitem 6.2.1;
e) arquivos salvos em drivers ou outros espagos existentes de armazenamento na “nuvem”,
mesmo que o(a) estudante forneca senha ou outros codigos de acesso.
6.2.5 O(A) estudante deve se certificar que todos os documentos a serem encaminhados estejam
anexados no e-mail antes de envia-lo.
6.2.6 O envio dos documentos sera de exclusiva responsabilidade do(a) estudante e o
cumprimento do prazo para a entrega dos mesmos sera atestada pela data de recebimento da
documentacdo no e-mail correspondente.
6.2.7 Expirado o periodo de envio dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos de recebimentos
ou inclusdo de novos documentos, sob quaisquer hip6teses ou alegacdes.
6.2.8 A SAIN e os Departamentos ndo se responsabilizam por documentos/e-mails nédo
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacgdo, bem como por outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.
6.2.9 A SAIN e os Departamentos ndo se responsabilizam por arquivos corrompidos ou que
apresentem problemas para descompactacéo.
6.2.10 O Departamento correspondente confirmara ao(a) estudante, em até 48 (quarenta e 0ito)
horas, o recebimento do e-mail encaminhado pelo(a) mesmo(a).
6.2.11 Nao sera cobrada taxa de inscricdo nesta Selecao.
6.2.12 O(A) estudante, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer da selecéo, tais
como aqueles relativos ao nimero de inscrigdo, pontuacao e classificagdo, tendo em vista que
essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos inerentes a

selecdo, ndo cabendo reclamac0es posteriores nesse sentido.

6.3 DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA INSCRICAO

6.3.1 E assegurada ao(d) candidato(a) trans (travestis, transexuais e transgéneros e a todas as
pessoas que se identifiguem com o género oposto aquele designado a partir do sexo bioldgico
em seu nascimento) a inscricéo e identificacdo neste Edital pelo seu nome social, além do nome
civil, de acordo com o art. 69 do Decreto Estadual n°. 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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6.3.1.1 Para atendimento ao previsto no item acima o(a) candidato(a), no periodo de 01/04/2025
a 04/04/2025, devera preencher e assinar o Formulario de Nome Social, constante no ANEXO
IV, e enviar para o e-mail determinado pelo Departamento, anexando tambem documento de
identificacdo com foto (RG), CPF e comprovante de inscri¢ao.

6.3.2 A SAIN ndo se responsabilizara por quaisquer constrangimentos causados ao(a)
candidato(a) que, estando em conformidade com o subitem 6.3.1, deixar de requerer o

tratamento pelo nome social.
7. DASELECAO

7.1 A Selecdo ocorrera em duas etapas, por meio da analise dos documentos encaminhados
pelo(a) candidato(a) e da Carta de Intencéo, e de Entrevista, a serem realizadas por Comissao
instituida pela SAIN ou NAI em cada Departamento.

7.2 A ETAPA 1 consistira na analise da documentacdo pessoal do(a) estudante/candidato(a),
da Carta de Intencédo, da comprovacéo de matricula do(a) candidato(a) em curso de graduacédo
e da comprovacao de matricula de pelo menos 02 (dois) semestres em curso de graduacdo da
UNEB, no que se refere a monitoria de apoio aos(as) alunos(as) dessemestralizados(as).

7.2.1 A Carta de Intencdo terd valor maximo de 10,0 (dez) pontos, conforme parametros
relacionados no Barema 1 constante no ANEXO 111 deste Edital.

7.2.2 A auséncia de qualquer um dos documentos solicitados no subitem 6.2.2 impedira o(a)
estudante de participar desta Selecdo.

7.3 A ETAPA 2 seré constituida de Entrevista e terd o valor maximo de 10,0 (dez) pontos,
conforme parametros relacionados no Barema 2 constante no ANEXO Il1 deste Edital.

7.3.1 A entrevista sera realizada por Comissdo instituida pela SAIN ou NAI em cada

Departamento.

8. DA APURACAO DOS RESULTADOS, DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS
DE DESEMPATE

8.1 A pontuacdo final maxima da Selecéo sera de 10,0 (dez) pontos e somente sera aplicada a

todos(as) os(as) candidatos(as) efetivamente inscritos(as) nesta Selecao.
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8.2 A pontuacdo final (PF) sera calculada através de média aritmética simples, com a soma das
notas obtidas na Carta de Intencdo e na Entrevista e dividida por dois: PF = (CI+E)/2, onde PF
é a Pontuacdo Final; CI corresponde a nota obtida na Carta de Intencéo; e, E se refere a nota
obtida na Entrevista.

8.3 Serdo classificados(as) os(as) estudantes que obtiverem pontuacéo final igual ou superior a
7,0 (sete) pontos.

8.4 A classificacdo se constituira no resultado final e sera feita apds a aplicacdo, se necessaria,
dos critérios de desempate previstos neste Edital.

8.5 Para fins de desempate, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) Ser estudante cotista.

b) Maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

8.6 O(A) candidato(a) ndo classificado(a) nos termos deste Edital sera eliminado(a) da Selecéo.

9. DOS RECURSOS

9.1 Serdo admitidos recursos quanto:

a) ao indeferimento das inscrigdes;

b) ao resultado da Etapa 1;

C) ao resultado da Etapa 2.
9.2 O prazo para interposicdo dos recursos a que se refere o item 9.1 deste Edital sera de dois
dias, no horéario das 09h00min do primeiro dia as 23h59min do ultimo dia, ininterruptamente,
contados do primeiro dia util posterior a data de divulgacdo do ato ou do fato que lhe deu
origem, conforme cronograma disponivel no ANEXO I.
9.3 Para a interposicdo do Recurso, o(a) candidato(a) devera encaminhar sua interpelagéo para
0 e-mail informado pelo Departamento, com o assunto “RECURSO”, com as devidas alegagdes
e identificacdo do(a) estudante, com nome completo e CPF.
9.4 O NAI ou a Comissdo instituida pela Dire¢do do Departamento constitui Gltima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais,
pedido de revisdo de recurso ou recurso contra o Resultado Final da Selecdo.
9.5 Somente serdo apreciados os recursos conforme dispostos no subitem 9.3, expressos em

termos convenientes, que apontem as circunstancias que os justifiqguem.
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9.6 Serdo indeferidos os recursos que:

a) nao estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

c) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

d) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”, e-mail ou qualquer

outro meio que n&o seja a descrita no subitem 9.3;

f) estiverem em desacordo com as especificacOes contidas neste Edital.
9.7 Admitir-se-& um Unico recurso por candidato(a) para cada evento referido no item 9.1 deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
9.8 Em hipdtese alguma seré aceita revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso contra o
resultado final definitivo.
9.9 Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera eventualmente ocorrer alteracdo na
classificacdo inicial obtida pelo(a) candidato(a) para uma classificacdo superior ou inferior ou
ainda ocorrer a desclassificagdo do(a) candidato(a) que ndo obtiver pontuacdo minima exigida

para a devida classificacao.

10. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.1. O resultado final desta Sele¢éo sera divulgado conforme cronograma disposto no ANEXO
I, no Departamento, atraves de lista contendo os dados relativos aos candidatos(as)

classificados(as), em ordem decrescente de pontuacéo final.
11. DA CONVOCACAO

11.1 A convocagdo do(a) candidato(a) classificado(a) sera de responsabilidade do NAI do
Departamento, devendo o(a) candidato(a) acompanhar as publicacbes oficiais no
Departamento.

11.2 A convocagao ocorreré de acordo com a ordem de classificagéo.

11.3 O(a) estudante, quando convocado(o), devera apresentar a disponibilidade de horéario
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compativel com a demanda, conforme rege este Edital. Caso o(a) mesmo(a) ndo possua
disponibilidade, sera convocado(a) o(a) proximo(a) estudante classificado(a), com horario

compativel, para assumir a vaga.

11.4 Os(as) estudantes classificados(as) compordo um cadastro reserva sendo convocados(as)
mediante necessidade apresentada pela UNEB, nos diversos Campi, seguindo a ordem de
classificacéo.

11.5 A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscricdo, o resultado e/ou tornar sem efeito a
convocacdo do(a) candidato(a), em todos os atos relacionados a Selecdo, quando constatada a
omisséo, declaracgdo falsa ou diversa da verdadeira, com a finalidade de prejudicar direito ou
criar obrigacéo.

11.6 A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer dessa Sele¢do, mesmo que somente verificada posteriormente, inclusive
apos a convocacdo, excluird o(a) candidato (a), anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes
de sua inscrigé&o.

11.7 O(A) candidato(a) ndo podera assumir sua funcédo se acumular a bolsa a ser concedida com

outra bolsa percebida de natureza académica ou de estagio.
12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Fica eleito o site www.uneb.br/selecao como local de divulgacdo oficial da presente

selecdo, bem como cada Departamento devera realizar ampla divulgacédo do resultado.

12.2 Eventuais altera¢Ges de cronograma poderdo ocorrer, ndo cabendo aos(as) candidatos(as)
alegar desconhecimento das mesmas.

12.3 Quaisquer alteragcOes nas regras fixadas neste Edital somente poderéo ser feitas por meio
de Edital de retificacdo, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, obedecendo aos prazos de republicacao.

12.4 Todos os Editais, avisos, comunicados ou quaisquer outros documentos alusivos a esta
Selecéo, publicados posteriormente, tornar-se-ao parte integrante deste Edital.

12.5 A Universidade do Estado da Bahia poderd, a seu critério, suspender, revogar ou invalidar

a Selecdo, ndo assistindo aos(as) candidatos(as) direito a reclamacéo de qualquer natureza.
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12.6 Em suas atividades, os(as) estudantes selecionados(as) para as vagas de monitoria seréo
acompanhados(as) pelo Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) e, na inexisténcia deste,
pela Coordenacdo Pedagdgica do curso ao qual o(a) discente com Deficiéncia, Transtorno
Global do Desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e outras
necessidades especificas temporarias e permanentes de carater académico estd vinculado(a),
além da equipe de apoio da SAIN.
12.7 O desenvolvimento das atividades constantes do presente Edital ndo acarretara, em
qualquer hipdtese, vinculo empregaticio com a UNEB, em qualquer das suas Unidades
Administrativas ou Académicas.
12.8 O presente Edital estd em observancia com a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados — LGPD), cujas diretrizes e demais a¢des quanto ao tratamento dos

dados pessoais poderdo ser objeto de consulta por meio do site www.lgpd.uneb.br.

12.9 O(A) titular de dados pessoais concorda, no momento da sua inscri¢cdo, com utilizacdo dos
seus dados pela Universidade do Estado da Bahia (UNEB), durante a vigéncia do presente
Edital e demais fases da selecdo, a fim de atender ao objetivo finalistico da presente selecéo,
bem como utilizacdo da sua imagem em congressos, semindrios, etc com objetivo académico.
12.10 Os casos omissos ou, que porventura, permitam interpretac@es diversas sobre o mesmo
assunto neste Edital, serdo resolvidos pela SAIN através do e-mail: sain@uneb.br.

12.11 Uma nova selecdo podera ocorrer a qualquer tempo, mesmo na prorrogacao deste
Edital, conforme haja necessidade da SAIN.

12.12 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GABINETE DA REITORIA DA UNEB, 19 de marco de 2025.

Adriana dos Santos Marmori Lima
Reitora
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ANEXO |
CRONOGRAMA
ACOES INICIO TERMINO
1 Periodo de Inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado 01/04/2025 04/04/2025
2 Periodo para envio da documentacgéo exigida 01/04/2025 04/04/2025
3 Publicacéo preliminar das inscri¢fes indeferidas 08/04/2025
4 Recursos contra as inscri¢des indeferidas 09/04/2025 10/04/2025
5 Resultado do recurso contra das inscri¢fes indeferidas 11/04/2025
6 Publicacéo das inscrigcdes deferidas e indeferidas 14/04/2025
7 Publicacdo do Resultado Preliminar da Etapa 1 15/04/2025
8 Recurso contra o Resultado Preliminar da Etapa 1 16/04/2025 17/04/2025
9 Resultado do recurso cogtt;r; ;JlResuItado Preliminar da 29/04/2025
10 Publicacédo do Resultado da Etapa 1 23/04/2025
11 Divulgacéo do cronograma de Entrevistas 23/04/2025
12 Realizacdo de Entrevistas — Etapa 2 25/04/2025
13 Resultado Preliminar da Etapa 2 28/04/2025
14 Recurso contra o Resultado Preliminar da Etapa 2 29/04/2025 30/04/2025
15 Resultado do recurso cogt'[;g:ZResultado Preliminar da 05/05/2025
16 Publicacdo do Resultado Final 06/05/2025
17 Assinatura do termo de compromisso 08/05/2025 a 09/05/2025
18 Inicio das atividades de monitoria 12/05/2025
Término das atividades 12/05/2027
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ANEXO I1
FORMULARIO DE INSCRICAO

DADOS DO(A) ESTUDANTE
CANDIDATO(A) A MONITOR(A) APOIADOR(A) —- CADASTRO RESERVA

(preenchimento indispensavel)

Nome completo:

Curso: Semestre:

Departamento/Campus:

CPF:

Data de Nascimento: / /

Endereco Residencial (Rua, Av., Trav., Ap., Bl., Qd., Setor, etc.):

Bairro: CEP: Cidade: Estado:
Tel. Fixo: () Tel. Celular: ()

E-mail pessoal:

NUmero de Matricula UNEB:

Turnos que podera exercer a monitoria:

, de de 2025

(Local)

Assinatura do(a) estudante
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ANEXO Il
BAREMAS
BAREMA 1
ETAPALl
CARTA DE INTENCAO
DESCRIQAO DO INTERESSE PELA ATIVIDADE DE MONITORIA
Itens a serem avaliados Pontuacéao Pontuacdo | Resultado
maxima obtida obtido
1. Clareza da escrita 5,0
2. Coeréncia com o que foi solicitado 5,0
Total 10,0
BAREMA 2
ETAPA 2
ENTREVISTA
Itens a serem avaliados Pontu | Pontuagédo | Resultado
acao obtida obtido
maxi
ma
1. Concisao da comunicacgao 1,25
2. Clareza da comunicacao 1,25
3. Interesse pela atividade de monitoria 2,5
4. Habilidades digitais 2,0

5. Cursos realizados na &rea da acessibilidade e incluséo 0,5
de pessoas com Deficiéncia, Transtorno Global do
Desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista,
Altas Habilidades e outras necessidades especificas
temporarias e permanentes de carater académico e
laboral.

6. Experiéncias na area da acessibilidade e inclusdo de 2,5
pessoas com Deficiéncia, Transtorno Global do
Desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista,
Altas Habilidades, e outras necessidades especificas
temporarias e permanentes de carater académico e
laboral.

Total 10,0
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ANEXO IV
FORMULARIO DE NOME SOCIAL

Eu,
[nome civil do(a) candidato(a)], inscrito(a) no Edital de Selecdo de MONITOR(A)
APOIADOR(A) de CADASTRO RESERVA para o0s semestres letivos 2025 a 2027,

para estudantes com Deficiéncia, Transtorno Global do Desenvolvimento, Transtorno do

Espectro Autista, Altas Habilidades e outras necessidades especificas temporarias e

permanentes de carater académico, matriculados(as) nos cursos de Graduagao oferecidos pela

UNEB para a funcéo MONITOR/A, na condi¢cdo de bolsista,
portador(a) do RG n°. e

do CPF ne. , solicito a inclusdo e uso do meu

NOME SOCIAL

[indicar o nome social], nos registros referentes a este certame.

Cidade-Estado/Data

Assinatura do(a) Candidato(a)
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